: ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
SRe%E DO ESTADO DE SANTA CATARINA

DA - COORDENADORIA DE LICITACOES E
CONTRATOS

EDITAL

CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2026
(Processo SEI N° 25.0.000048246-6)

A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina — Alesc — CNPJ n® 83.599.191/0001-87,
com sede na Rua Doutor Jorge Luz Fontes, n® 310 — Centro — Florian6polis/SC, CEP 88020-
900, por meio de sua Coordenadoria de Licitagcbes e Contratos, torna publico o EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO, nos termos do Ato da Mesa n? 656/2025 e de outras normas
aplicaveis, mediante as condigdes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos.

FUNDAMENTO LEGAL

. Ato da Mesa n? 656, de 7 de outubro de 2025 (https:/leis.alesc.sc.gov.br/ato-
normativo/53335);

. Ato da Mesa n° 440, de 10 de agosto de 2017 ( https:/leis.alesc.sc.gov.br/ato-
normativo/21530);

Lei Federal n? 13.709, de 14 de agosto de 2018;

Resolucao n® 001, de 23 de janeiro de 2019;

Autorizacdo para Chamamento Publico — Despacho SEI N® 2105233; e
Processo SEI N° 25.0.000048246-6.

DO ANEXO QUE INTEGRA O EDITAL

Termo de Solicitacao de

Anexo .
‘ Credenciamento

DO OBJETO

1. O objeto do presente procedimento € o credenciamento de instituicdes para concessao de
antecipacdo de remuneragdo e proventos aos deputados e ex-deputados estaduais e aos
servidores, ativos e inativos, da Assembleia Legislativa.

2. O presente credenciamento é regulamentado pelo Ato da Mesa n® 656/2025 e se dara sem
6nus financeiro a Alesc.

DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO
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3 . Podera participar do presente Credenciamento qualquer interessada que satisfaca as
condi¢oes estabelecidas neste Edital.

4. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6érgdo ou entidade
promotora do credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais
de acesso, ainda que por terceiros.

5.E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais em
qualquer sistema relacionado ao item anterior e manté-los atualizados junto aos érgaos
responsaveis pela informagéo, devendo proceder, imediatamente, a corregédo ou a alteracao dos
registros tdo logo identifique incorrecéo ou aqueles se tornem desatualizados.

6. Nao poderao participar do credenciamento:
a) aquele que nao atenda as condicoes deste Edital e seu(s) anexo(s); e

b) pessoa juridica suspensa, impedida ou com credenciamento revogado, nos termos do Ato da
Mesa n® 656/2025.

7. A participacdo neste Credenciamento importa para a proponente a aceitacdo das condicdes
estabelecidas no presente Edital, bem como a observancia dos regulamentos, normas
administrativas e técnicas aplicaveis, inclusive quanto aos recursos.

8 . Poderao participar do presente credenciamento instituicbes financeiras que estejam
formalmente constituidas ha pelo menos 12 meses, regularmente autorizadas, que possuam
capacidade técnica comprovada para operar antecipacao de crédito.

DA SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO

9. 0s interessados deverdo encaminhar, exclusivamente por meio do endereco eletronico
dgp@alesc.sc.gov.br, o Termo de Solicitacdo de Credenciamento (Anexo) e demais
documentos de habilitaggo.

10. A apresentacdo do Termo de Solicitacdo de Credenciamento implica a obrigatoriedade do
cumprimento das disposicoes contidas neste edital e seus anexos, assumindo o credenciado o
compromisso de executar o objeto nos seus termos.

11. A falsidade de qualquer declaracdo ensejard as sangdes previstas neste Edital e na
normativa pertinente.

DA HABILITAGCAO

12. Os documentos previstos neste Edital, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serao exigidos para fins de
habilitacdo, nos termos do Ato da Mesa n® 656/2025.

13. O interessado devera apresentar a seguinte documentacao juridica, conforme o caso:

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social, na forma da legislagdo em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial do domicilio ou em Cartério de Registro de Pessoa Juridica,
conforme o caso.

14. O interessado devera apresentar a seguinte documentacao fiscal, social e trabalhista:
a) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e do Documento de Identidade do representante
legal, e, se for o caso, procuragao;

c) comprovagao de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
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relativo ao domicilio ou sede do credenciado, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

d) prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do credenciado, ou outra equivalente, na forma da lei;

e) prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servigco (FGTS), que comprove cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

f) comprovacdo de regularidade perante a Justica do Trabalho, comprovada por meio da
apresentacao da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); e

g) declaracao de que cumpre o disposto no inciso XXXIIlI do caput do art. 7° da Constituicao da
Republica, ou seja, que ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

15. O interessado devera apresentar a seguinte documentacado econémico-financeira:
a) certidao negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da credenciada.
16. O interessado devera apresentar a seguinte documentacao técnica:

a) apresentacao de certidao ou atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de
direito privado ou publico, comprovando experiéncia prévia em operagdo de desconto de
crédito, por meio de antecipacao de salario ou remuneracao;

b) autorizacdo para o exercicio da atividade a ser credenciada, concedida por 6rgdo ou
entidade reguladora de sua atividade, quando aplicavel;

c) declaragcdo de que tomou conhecimento de todas as informagdes e condigbes para o
cumprimento das obrigacées objeto do credenciamento (contida no Termo de Solicitacao de
Credenciamento, Anexo);

d) comprovacao de domicilio bancério, indicando o numero da instituicdo financeira, a agéncia
bancaria e o numero de conta corrente (ambos com digito), para transferéncia dos valores
descontados do beneficiario; e

e) comprovagcdo da existéncia juridica da pessoa, constituida e em plena atividade ha, no
minimo, 12 (doze) meses.

17. Todos os documentos exigidos deverdo estar dentro de seus prazos de validade.

18. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderédo ser apresentados em original, por
cépia ou por elementos que possibilitem aferir a autenticidade do documento, mediante
pesquisa em sitios eletrénicos.

19. A documentacéao de habilitacdo sera verificada pela Diretoria de Gestao de Pessoas.

DOS RECURSOS

20. A interposicao de recurso referente a habilitacdo ou inabilitacdo de interessados e sancgdes
administrativas tera o prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicagéo da deciséo.

21 .0s recursos deverdo ser encaminhados por meio do endereco eletrénico
dgp@alesc.sc.gov.br, a Diretoria de Gestao de Pessoas.

22. O recurso e o pedido de reconsideracao nao terao efeito suspensivo.

23. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

24. O credenciado sera suspenso, temporariamente, enquanto néo regularizada a causa da
suspensao, especialmente quando:
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a) for constatada irregularidade no processo de antecipagéo de remuneragao;
b) deixar de prestar informacgdes ou esclarecimentos nos prazos exigidos pela Alesc;

c) ndo comprovar ou deixar de atender as exigéncias legais ou normas estabelecidas pela
Alesc;

d) deixar de efetuar o ressarcimento aos beneficiarios de valores cobrados a mais ou
indevidamente descontados, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da
constatacao da irregularidade;

e) nao informar o saldo devedor a pedido da Alesc ou do beneficiario, em até 2 (dois) dias Uuteis,
contados a partir da data da solicitacéo;

f) ndo providenciar a quitacdo do contrato apds a liquidacdo antecipada efetuada pelo
beneficiario, em até 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data do pagamento;

g) deixar de comunicar a Alesc, por e-mail, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, as operacoes de
antecipacdo de remuneracdes quitadas antecipadamente pelo beneficiario, a fim de que seja
excluida a respectiva operacao de desconto do sistema de folha de pagamento; ou

h) tomar medidas de cobranca extrajudicial ou judicial contra o beneficiario sem que haja
certificacdo da ocorréncia de inadimplemento, mediante verificacdo prévia e minuciosa andlise
dos arquivos especificos fornecidos pela Alesc.

25. O credenciado sera suspenso pelo periodo de 6 (seis) a 12 (doze) meses, a critério da
Alesc, quando:

a) ceder a terceiros, a qualquer titulo, documentos, dados e informacdes da Alesc ou de
beneficiarios;

b) transferir a terceiros, a qualquer titulo, atividades que deveria desenvolver diretamente, sem
ciéncia e autorizacao da Alesc;

c) utilizar rubricas com a finalidade de efetuar descontos ndo previstos no Ato da Mesa n°
656/2025; ou

d) reincidir em qualquer das praticas descritas no item anterior.
26. O credenciado tera seu credenciamento revogado nas seguintes situacoes:
a) reincidéncia ou habitualidade em praticas que impliquem sua suspensao; e

b) pratica comprovada de ato lesivo a Alesc ou a beneficiario, mediante fraude, simulacéo ou
dolo.;

27. As sancdes estabelecidas no item anterior implicardo a revogag¢ao do credenciamento do
credenciado e o bloqueio definitivo dos descontos na folha de pagamento dos beneficiarios.

28. O credenciado sera declarado impedido, por até 60 (sessenta) meses, quando constatada,
por meio de processo administrativo, a pratica de irregularidade que consista em fraude,
simulacao ou dolo, relativa ao sistema de antecipacdo de remuneracao de que trata o Ato da
Mesa n? 656/2025.

IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

29. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para
solicitar esclarecimento sobre os seus termos enquanto este permanecer em vigor.

30. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletrénica,
por meio do endereco eletrénico dgp@alesc.sc.gov.br, a Diretoria de Gestao de Pessoas.

31. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio
eletrénico no prazo de até 3 (irés) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido.

32. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
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certame.

33. Acolhida a impugnacéo, o edital retificado e republicado.

DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO

34. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de
legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administracao.

35. A revogacao e os descredenciamento ocorrerd nas hipéteses de sancdo previstas neste
edital.

36. O descredenciamento podera ocorrer a pedido do credenciado, a qualquer momento,
mantidas as obrigacées assumidas ao tempo do credenciamento.

37. A Alesc se compromete, no caso de aplicacdo das sancgdes estabelecidas neste Edital, a
manter as averbacbes e os descontos nos contracheques dos beneficiarios, bem como o
repasse em favor dos credenciados, relativos a antecipacdo de remuneragao ja contratada e
efetivamente disponibilizada aos beneficiarios.

DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

38. O Edital permanecera aberto de forma continua, de modo a permitir o cadastramento
permanente de novos interessados, podendo ser revogado ou anulado a qualquer momento
pela Alesc.

DA LEI ANTICORRUPCAO

39. Os envolvidos se comprometem a observar os preceitos legais instituidos pelo ordenamento
juridico brasileiro no que tange ao combate a corrupcao, em especial, nas Leis n? 8.429/1992 e
n® 12.846/2013, seus regulamentos e eventuais outras aplicaveis.

40. A interessada, por si e por seus administradores, funcionarios, representantes e outras
pessoas que agem em seu nome, direta ou indiretamente, estara ciente dos dispositivos
contidos na Lei n? 12.846/2013; e se obriga a tomar todas as providéncias para fazer com que
seus administradores, funciondrios e representantes tomem ciéncia quanto ao teor da
mencionada Lei n? 12.846/2013.

41. A interessada, no desempenho das atividades objeto deste edital, se comprometera, perante
a credenciante, a abster-se de praticar ato(s) que possa(m) constituir violacdo a legislacao
aplicavel ao presente instrumento pactual, incluindo aqueles descritos na Lei n® 12.846/2013,
em especial no seu artigo 5°.

42. Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrupcdo e suas regulamentacoes, por
parte da interessada, em qualquer um dos seus aspectos, podera ensejar a instauracdo do
Procedimento de Apuracdo da Responsabilidade Administrativa — PAR, nos termos da
legislagdo vigente, com aplicagdo das sangdes administrativas porventura cabiveis e o
ajuizamento de acao com vistas a responsabilizacao na esfera judicial, nos termos dos artigos
18 e 19 da Lei n® 12.846/2013.

43. A interessada devera ter ciéncia de que a violacao de qualquer das obrigagcdes previstas
neste edital, além de outras, é causa para rescisao unilateral do termo de credenciamento, sem
prejuizo da cobranga das perdas e danos, inclusive danos potenciais, causados a parte
inocente e das multas pactuadas.

44. A interessada se comprometera em notificar & Assembleia Legislativa do Estado de Santa
Catarina qualquer irregularidade de que tiver conhecimento acerca da execuc¢ao do termo de
convénio.



DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD

45. A divulgagéo de dados dos beneficiarios, inclusive os relativos a folha de pagamento e aos
limites dos valores de margem de adiantamento, observara as disposicdes da Lei federal n°
13.709, de 2018, e somente podera ser realizada mediante autorizagdo expressa em termo de
autorizagéo e declaragoes.

a) A utilizacdo ou a divulgacdo de dados da folha de pagamento sem autorizacdo do
beneficiario implicara responsabilizacdo daquele que a tenha realizado ou permitido ou deixado
de tomar as providéncias legais para a sua suspensdo, impedimento ou apuracdo de
responsabilidade.

b) Apurada a responsabilidade de que trata o § 1° deste artigo e havendo providéncias a serem
tomadas fora do ambito das atribuicbes da Alesc, serd dada ciéncia dos fatos aos o6rgaos
competentes para as medidas cabiveis.

46. Os interessados deverao cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou outro instrumento
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, independentemente de declara¢do ou de
aceitacao expressa.

47. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

48. E vedada as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia
da execucao contratual para finalidade distinta daquela do objeto do credenciamento, sob pena
de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

49. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da contratada
elimina-los, com excecao das hip6teses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacao do cumprimento de
obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

50. E dever da credenciada orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

51. A credenciada devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

52. A credenciante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
a credenciada atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

53. A credenciada devera prestar, no prazo fixado pelo credenciante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

54. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso
de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

55. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagcdo desses dados pela Administragcao nas hipéteses previstas na LGPD.

56. O credenciamento esta sujeita a ser alterada nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio
de opinides técnicas ou recomendacgdes, editadas na forma da LGPD

DAS OBRIGAGCOES DA CREDENCIADA



57. Sem prejuizo das disposi¢cdes do Ato da Mesa n® 656/2025, o credenciado assumird as
seguintes obrigagdes, entre outras previstas no instrumento convocatério de chamamento de
interessados:

a) conceder antecipacao de remuneracdo ao beneficiario, de acordo com a sua programagao
financeira, observado o disposto no Ato da Mesa n® 656/2025 e na legislagdo em vigor;

b) fornecer a Alesc, até o dia 12 (doze) de cada més, arquivo, no layout e formato por esta
exigido, contendo a identificagdo de cada contrato, o nome do beneficiario e o valor da
antecipacdo de remuneragdo, a fim de permitir o langamento do desconto na folha de
pagamento;

c) fornecer a posicdo de débitos pendentes, devidamente atualizada, para quitagdo ou
amortizacao antecipada das operagdes de antecipacdo de remuneragao, quando solicitado pela
Alesc, por ocasido do encerramento do vinculo do beneficiario;

d) manter sob sua guarda, até a quitacdo das operagdes de antecipacdo de remuneracao, na
condicao de fiel depositario, os documentos de outorga a Alesc, por parte do beneficiario, de
autorizacdo, em carater irrevogavel, para o desconto da operacdo contratada, podendo tais
documentos constarem de clausula especifica do termo de cessao de direitos creditorios;

e) apresentar ao beneficiario, de forma clara e objetiva, as regras e condicées do servigo de
antecipacao de remuneracgao, inclusive quanto aos custos e tarifas da operacao;

f) dispor de solucao tecnoldgica para operacionalizar e gerenciar as operag¢des de antecipacao
de remuneracdo aos beneficiarios, cumprindo com proficiéncia, zelo, dedicacédo, probidade,
espirito de solidariedade e lealdade as obrigacées assumidas;

g) disponibilizar os documentos, dados e informacdes requeridos pela Alesc, no prazo exigido e
nas condi¢coes estabelecidas, a fim de permitir a fiscalizagcdo dos servigos contratados, 0 que
nao exclui nem reduz a responsabilidade do contratado perante a execucéo dos servicos;

h) adotar politica e mecanismos de seguranca dos dados relativos aos beneficidrios e a
antecipagao de remuneragao, em conformidade com a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018,
a Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD); e

i) manter, permanentemente, em horario comercial, central de atendimento, direta e especifica
aos beneficiarios da Alesc.

DISPOSICOES GERAIS

58. O repasse ao credenciado e o recolhimento dos valores a Alesc serdo realizados até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente ao més de referéncia da folha de pagamento em que
houver o desconto do valor do montante antecipado.

a) As operacgdes incidentes sobre a folha de pagamento da referéncia de dezembro, serdo
realizadas até 22 de janeiro do ano subsequente; e

b) O credenciado que optar por receber pagamentos em instituicdo financeira diversa daquela
contratada pela Alesc fica responsavel pelo pagamento das tarifas bancarias derivadas das
operagoes.

59. O desconto do valor antecipado em folha de pagamento nao implica responsabilidade da
Alesc por divida, inadimpléncia, desisténcia ou pendéncia de qualquer natureza assumida pelo
beneficiario perante o credenciado.

a) A Alesc nao integra qualquer relagdo juridica originada, direta ou indiretamente, entre o
beneficiario e o credenciado, limitando-se a fornecer os dados requeridos para a operacao de
que trata este Edital e operacionalizar os descontos previstos, conforme termo de autorizacao e
declaragdes subscritos pelo beneficiario, e, portanto, todos e quaisquer litigios dela derivados
interessam, Unica e exclusivamente, as partes envolvidas;



b) Eventuais litigios existentes entre o credenciado e o beneficiario ndo desobrigam a Alesc de
realizar o repasse dos valores efetivamente antecipados ao beneficiario, cuja antecipacao for
comprovada documentalmente pelo credenciado.

60. Em caso de multiplos credenciamentos, a escolha do credenciado fica a critério do
beneficiario.

61. Alesc ndo responde por compromissos assumidos pelo credenciado com terceiros, ainda
que vinculados a execugdo, nem por danos a terceiros decorrentes de atos do credenciado ou
seus prepostos.

62. O acesso de representante do credenciado as dependéncias da Alesc para divulgar,
distribuir material publicitario e efetuar a venda de produto ou servigco a ser descontado em folha
de pagamento, fica condicionado a prévia autorizagdo do Diretor-Geral.

63. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

64. Cabe ao Diretor-Geral estabelecer os procedimentos para instauracdo de processo
administrativo, visando ao cumprimento do disposto no Ato da Mesa n® 656/2025, assegurada a
ampla defesa e o contraditorio.

DO FORO

65. As questdes decorrentes da execucao deste instrumento que nao possam ser dirimidas
administrativamente serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca da Capital, no
Municipio de Florian6polis, do Estado de Santa Catarina, com a renuncia expressa de qualquer
outro.

Floriandpolis, data da assinatura eletrdnica do edital.

Oberdan Francisco Ferrari
Diretor de Gestao de Pessoas

Leonardo Lorenzetti
Diretor-Geral



ANEXO
TERMO DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

RAZAO SOCIAL:
NOME FANTASIA:

CNPJ N2

INSCRIGCAO ESTADUAL:
INSCRIGCAO MUNICIPAL:
ATIVIDADE ECONOMICA (CNAE):

ENDERECO:
CIDADE: CEP: ESTADO:
FONE DA INSTITUICAO: FONE DO REPRESENTANTE:

E-MAIL DA INSTITUICAO:

DOMICILIO BANCARIO

Instituigdo Financeira:

NUmero do Banco:

Agéncia:

Conta Corrente (com digito):

A entidade com o nome e razao social acima, por intermédio de seu representante
legal abaixo assinado, SOLICITA, por meio deste termo, seu credenciamento de instituicao para
concessao de antecipacdao de remuneracao e proventos aos deputados e ex-deputados
estaduais e aos servidores, ativos e inativos, da Assembleia Legislativa do Estado de Santa
Catarina, conforme Edital Chamamento Publico de Credenciamento n? 001/2025.

DECLARA, na mesma oportunidade, a veracidade de todas as informacdes
prestadas, sendo que:

Tomou conhecimento integral do Edital de Chamamento Publico de
Credenciamento n® 001/2025, inclusive dos requisitos técnicos, e aceita todas as
condicoes e obrigacoes nele estabelecidas, comprometendo-me a executar os
servigos conforme as especificagdes do Edital e Ato da Mesa n® 656/2025;

Possui experiéncia prévia em operacoes de antecipacao de remuneracgao.
Possui autorizagao do 6rgao regulador competente (quando aplicavel).

Esta ciente de que o credenciamento pode ser revogado em caso de fraude, dolo
ou simulagao.

Sob as penas da lei, que cumpre integralmente a norma contida no art. 72 inciso
XXXl da Constituicdo da Republica, ou seja, que nao possui em seu quadro de
pessoal, empregado(s) menor(es) de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e de 16 anos em qualquer trabalho exceto se aprendiz, a partir de 14
anos; e

Mantera todas as condi¢des de habilitagdo enquanto durar o credenciamento.



[Cidade]/UF, de de [ano].

Representante
(Assinatura e carimbo da empresa)
sel! 3

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por LEONARDO LORENZETTI, Diretor-Geral, em
14/01/2026, as 18:30, conforme art. 12, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

1.
el o
. =
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por OBERDAN FRANCISCO FERRARI, Diretor de
Gestao de Pessoas, em 15/01/2026, as 14:21, conforme art. 19, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.
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