% ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA - COORDENADORIA DE LICITACOES E
148% DO ESTADO DE SANTA CATARINA CONTRATOS

DISPENSA DE LICITACAO

N2 002/2022

CONTRATADO: PSAINFO PRESTACAO DE SERVICOS DE INFORMATICA /
(21.935.427/0001-51)

VALOR: R$ 6.210,00 (seis mil duzentos e dez reais)

PRAZO: Enquanto perdurar a vigéncia do contrato CL n® 035/2022, dentro dos limites
impostos pela Lei n® 8.666/93

OBJETO: contratacdo de empresa especializada em sistema de registro de ponto biométrico
mobile, por georeferenciamento e reconhecimento facial, por um periodo de 12 meses.

FUNDAMENTAGAO LEGAL:

e Art. 24, 1, da Lei n? 8.666/93;
e Atos da Mesa n? 149/2020 e n? 195/2020;

» Autorizagdo Administrativa exarada pelo Diretor-Geral (0355409), nos autos do processo
que tramita no SEI sob o n®22.0.000010763-1.

ITEM ORCAMENTARIO: As despesas pertinentes ao objeto do presente Contrato correrdo a
conta da ACAO 1369 (manutencdo, servicos e equipamentos de informatica), Elementos
3.3.90.39.00 e 3.3.90.40.00 (outros servicos de terceiros - pessoa juridica e servicos de
tecnologia da informagdao e comunicacao - pessoa juridica) e Sub-elementos 3.3.90.39.48 e
3.3.90.40.11 (servicos de selecao e treinamento e locacdo de software) do Orcamento da
ALESC, conforme se extrai dos documentos de Pré-Empenho 0352997 e Autorizacéo
ASCP 0351890.



JUSTIFICATIVA:

Em 2011, a ALESC adquiriu por meio do Pregao Presencial n® 11/2011, Ata de
Registro de Precos n? 11/2011, 40 rel6gios de registro de ponto biométrico da marca DIMEP,
ainda em uso.

Atualmente, estéo instalados no Palacio Barriga Verde e Unidade Administrativa
06 reldgios e nos escritérios parlamentares 15 relégios, sendo que desses, 12 estdo com
defeito. No depdsito da CSM - Coordenadoria de Suporte e Manutengéo, ha 19 relégios com
defeito.

Necessitamos urgentemente de novos equipamentos ou solugéo de registro de
ponto, pois além de ndo estarmos conseguindo atender a todos os escritérios de apoio
parlamentar e, se algum outro reldégio apresentar problema na sede, ndao teremos
equipamentos para substituicao.

Os relégios de registro de ponto biométrico estdo apresentando defeitos
recorrentes e, com o alto valor de reparo, préximo do valor de um equipamento novo com
garantia, a manutencao corretiva se torna inviavel economicamente.

A partir de 2019, considerando a possibilidade de cada Deputado Estadual
manter até 02 (dois) escritérios de apoio parlamentar, e, por conseguinte, necessitarem de
dois reldgios de registro de ponto, atingiriamos o numero maximo de 80 reldgios, sem incluir,
portanto, os 11 necessarios para o Palacio Barriga Verde e na Unidade Administrativa.

Como solugéo de registro de ponto biométrico, visando atender as necessidades
da ALESC e reduzir os custos, pretendemos utilizar duas solugdes distintas:

Para o Palacio Barriga Verde e Unidade Administrativa continuara sendo
utilizado o reldgio de registro de ponto biométrico.

Por sua vez, nos escritérios de apoio parlamentar, por estarem espalhados por
todo territério catarinense, gerando um alto custo de instalacdo e manutencdo dos
equipamentos, além de disponibilizagdo de servidores e didrias para viagens, pretendemos
implementar, em forma de Projeto Piloto, por um periodo de 12 meses, o registro biométrico
através de aplicativo mével, que utiliza tecnologias GPS e reconhecimento facial para garantir
a autenticidade do registro.

Os reldgios de registro de ponto biométrico que ainda estdo em funcionamento
nos escritorios de apoio parlamentar serao recolhidos e utilizados em novos locais do Palacio
Barriga Verde e Unidade Administrativa, bem como de backup para os equipamentos que
apresentarem defeito.

Por se tratar de um volume de colaboradores variavel, para o Projeto Piloto,
iremos contratar por um periodo de 12 meses, 0 quantitativo maximo de 100 licencas mensais
para colaboradores ativos no sistema, aptos a registrarem ponto nos escritérios de apoio
parlamentar, com um quantitativo minimo de 50 licencas mensais.

Pelo histérico apresentado pela Geréncia de Frequéncia, o quantitativo médio
mensal é de 60 colaboradores mensais.

Durante o periodo de 12 meses, serdo avaliados os beneficios e, sendo positivo,
a possibilidade de implantacao para todos os servidores da ALESC.



Autorizacao datada e assinada digitalmente.

Jean Carlos Baldissarelli Rafael Batista dos Santos
Diretor de Recursos Humanos Coordenador de Licitacdes e Contratos

Homologacao datada e assinada digitalmente.

André Luiz Bernardi
Diretor-Geral

Documento assinado eletronicamente por RAFAEL BATISTA DOS SANTOS, Coordenador
de Licitacoes e Contratos, em 16/05/2022, as 18:41, conforme art. 19, lll, "b", da Lei
11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por ANDRE LUIZ BERNARDI, Diretor Geral, em
18/05/2022, as 16:25, conforme art. 12, lll, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por JEAN CARLOS BALDISSARELLI, Diretor de
Recursos Humanos, em 18/05/2022, as 19:22, conforme art. 12, lll, "b", da Lei 11.419/2006.
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