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UNIDADE GESTORA (UG): Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina
CODIGO UG/GESTAO: 10001

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
SOBRE A PRESTACAO ANUAL DE CONTAS DE GESTAO DO EXERCICIO DE 2022

I - INTRODUCAO

Em atendimento a determinacéo contida na Instrucdo Normativa TC 20
de 31 de agosto de 2015 - IN TC-20/2015, e em especial ao estabelecido no art.
16, sao apresentados os resultados dos exames realizados na prestacao anual
de contas de gestdo da Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina,
referente ao exercicio financeiro de 2022.

Quadro |
Responsavel pela gestdo 2021 Periodo inicial Periodo final/atual
Mauro de Nadal 01/01/2022 31/01/2022
Moacir Sopelsa 01/02/2022 31/12/2022
Il - O RELATORIO

1 - A CONTROLADORIA-GERAL DA ALESC (INC. IX, ANEXO I, DA N.TC-20/2015)

A Controladoria-Geral da Alesc foi instituida pela Lei Complementar
672, de 19 de janeiro de 2016, estando vinculada diretamente a Mesa da Alesc,
6rgao colegiado, diretivo dos trabalhos legislativos e administrativos.

A Controladoria-Geral compete supervisionar e monitorar a
implementacao das atividades de controle interno, auditoria e correicao.

A funcdo de controle interno visa ao controle das atividades
desenvolvidas diariamente no ambito da Alesc, com o objetivo de assegurar a
fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial,
quanto a legalidade, legitimidade e economicidade na gestao dos recursos
publicos e a avaliagdo dos resultados obtidos pela administracdo, nos termos
dos arts. 74 da Constituicdo Federal e 62 da Constituicdo do Estado de Santa
Catarina.

A funcao de auditoria tem como objetivo o assessoramento a gestéo e 3
avaliacao dos controles internos dos setores, voltada ao exame da integridade,
adequacao e eficacia dos atos administrativos. N
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A funcdo de corregedoria visa a apuracao de possiveis irregularidades
cometidas por servidores publicos e a aplicacdo das devidas penalidades no
ambito disciplinar.

1.1 - Funcionamento do controle interno da unidade jurisdicionada (INCISO
I, ANEXO VII, DA N.TC-20/2015)

Especificamente, segundo o que reza sua norma criadora (Lei
Complementar 672, de 19 de janeiro de 2016), sdo atribuicbes da
Controladoria-Geral:

| - estabelecer diretrizes, normas e procedimentos de controle interno para
operacionalizar as atividades e promover a integracao entre todos os setores
do Sistema de Controle Interno da ALESC;

Il - articular-se com os demais Poderes, o Tribunal de Contas e o Ministério
Plblico de Santa Catarina, no sentido de uniformizar a interpretacio das
normas e procedimentos relacionados a integracao dos Sistemas de Controle
Interno, mediante termos de cooperacdo técnica ou instrumentos
congéneres;

ill - elaborar o Planejamento Anual de Atividades da Controladoria-Geral e
submeté-lo a aprovacao do Presidente da Assembleia Legislativa;

IV - avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas previstas no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orcamentéaria
Anual;

V - realizar inspecdes para verificar a legalidade e a legitimidade dos atos
administrativos e avaliar os resultados;

VI - analisar e emitir parecer sobre o relatorio de gestao fiscal, em conjunto
com o Gabinete da Presidéncia e com os demais setores responsaveis pela
administracao financeira;

VIl - analisar a documentacao que, por previsdo legal, exija a emissdo de
parecer do Controle Interno, quando remetida ao Tribunal de Contas do
Estado de Santa Catarina;

VIIl - fiscalizar os atos de gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial,
avaliando os resultados quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade;

IX - avaliar e recomendar acbes para o aperfeicoamento do controle interno
nos setores da ALESC;

X - acompanhar a folha de pagamento, o limite com gasto de pessoal, a
execucao dos contratos e emitir pareceres quanto as ocorréncias no ambito
da ALESC que acarretem danos ao erario;

XI - dar o devido andamento as representacdes ou denincias fundamentadas
que receber, relativas a lesdo ou ameaca de lesdo ao patriménio pulblico,
velando por seu integral deslinde;

XIl - recomendar a instauracdo de processo administrativo disciplinar e de
sindicancia e acompanhar os respectivos trabalhos;

Xlll - acompanhar os prazos e emitir certificados pela regularidade ou
irregularidade dos procedimentos de tomada de contas especial;

XIV - alertar formalmente o Presidente da ALESC, sempre que tomar
conhecimento da auséncia de prestacdo de contas ou quando ocorrer
desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos, ou ainda se
caracterizada a pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antieconémico
de que resulte prejuizo ao erario, nos termos da legislacio vigente;

XV - propor medidas legislativas ou administrativas e sugerir acées
necessarias para o fortalecimento de politicas de integridade, controle,
transparéncia, desempenho e assuntos correlatos; %



3 ASSEMBLEJA LEGISLATIVA

§ L CONTROLADORIA-GERAL
€ DO ESTADO DE SANTA CATARINA

XVl - assessorar o trabalho de comissao competente, para fins de
cumprimento das a¢des de fiscalizacao previstas no inciso Xl do art. 40 da
Constituicdo do Estado;

XVH - analisar documentos que envolvam assuntos contabeis, financeiros e
orcamentarios, quando necessario e solicitado;

XV - dirigir os trabalhos de auditoria da ALESC, quando necessario e
solicitado;

XIX - subsidiar e coordenar as atividades para o desenvolvimento do Sistema
de Controle Interno; e

XX - exercer outras atribuicoes previstas na legislacio.

Os membros da CG que exercem a funcdo de Assessoria Técnica de
Controle devem ser servidores titulares de cargo efetivo da ALESC com titulo de
graduacao ou pos-graduacdo nas areas de Direito, Administracdo, Ciéncias
Contabeis ou Ciéncias EconOmicas, com excecdo do Controlador-Geral e do
Controlador-Geral Adjunto, que devem ser servidores efetivos, porém podem
ser da administracao publica estadual como um todo, desde que detenham
comprovada experiéncia na area.

A Controladoria-Geral € composta pelo Controlador-Geral, Controlador-
Geral Adjunto, cinco assessores técnicos de controle e trés servidores de apoio
administrativo, todos servidores estaduais da Alesc ou a disposicao deste Poder.

No ano de 2022, os trabalhos foram desenvolvidos nas modalidades
presencial e remoto hibrido, conforme as diretrizes do Ato de Mesa n°
244/2022. Todos os servidores que realizaram trabalho remoto hibrido o
fizeram por meio de cumprimento de metas individuais de produtividade, com
prazos previamente ajustados pela chefia imediata (art. 3°, I).

1.2 - Composicao da Controladoria-Geral

Quadro lI- E de 2022:
xercicio

JOSE AIRTON STANG gg;q%z;%g; Ato de Mesa n° 354, de
Controlador-Geral (01/01 a 11029 01/01 a 02/03/2022
02/03/2022) Exoneracao: Ato de Mesa n° 154, de

02/03/2022
GLAUCIA MATTJIE gg%e;z;gza(\)g:ZAto da Mesa n° 155, de
Controladora-Geral (02/03 a 9499 02/03 a 31/12/2022
31/12)
EDSON CORREA DA ROCHA ;‘g}'}‘f)a/g%% Ato da Mesa n® 378, de
Controlador-Geral Adjunto 9224 = 5 01/01a11/03/2022
(01/01 a 11/03/2022) Exoneracdo: Ato de Mesa n° 178, de

11/03/2022
RODRIGO FALCK BORTOLINI < .
Controlador-Geral Adjunto 11333 :l%i?%g'zm de Mesa 179, de 11/03 a 31/12/2022
(11/03 a 31/12/2022)

Designacao: Ato da Mesa n°® 171 de
i‘:s"e":xlﬂgmc‘\a %’: %'thzmle 7228 [15/02/19 01/01 a 31/12/2022

Portaria n° 773 de 15/02/19
JOAO GABRIEL PEREIRA 7211 | Designacao: Ato da Mesa n° 456 de 01/01 a31/12/2022

~
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Assessoria Técnica de Controle Portaria n® 1635 de 17/08/17
Nomeacao: Ato de Mesa n° 369, de
JANAINA MELLA 19/10/2021
Assessoria Técnica de Controle 7178 Dispensa: Ato de Mesa n°® 339, de 01/01 2 06/09/2022
06/09/2022
Designacao: Ato da Mesa n° 170 de
gs’;BeE;E';g ';Zii?CZHégcc'liLole 7184 |17/03/16 01/01 a 31/12/2022
Portaria n°® 296 de 15/03/16
i Designacao: Ato da Mesa n° 248 de
FABIOLA FERREIRA DE MACEDD | 6325 [25/05/16 01/01 a 31/12/2022
Portaria n° 681 de 17/05/16
Portaria n® 172, de 11/02/2020
E:)Jl[i)chziOCl:\%ﬁ ;'g?so’;i i 10460 | Relotado pela Portaria n° 427, de | 01/01 a 22/03/2022
posic 22/03/2022
THIAGO DE MIRANDA COUTINHO Ato da Mesa n° 989 de 12/04/19
Policial Civil & disposicao 9828 | portaria n° 1419 de 25/04/2019 01/01a 31/12/2022
ROMUALDO GOULART
Servidor da Secretaria de Estado | 10461 | Ato de Mesa n° 237, de 13/08/2020 | 01/01 a 31/12/2022
da Fazenda

Os integrantes da Controladoria-Geral da Alesc possuem senha e perfil
adequados para acesso aos seguintes sistemas corporativos:

e SGD - Sistema de Gestdo de Documentos;

¢ SIGOR - Sistema de Gestdo Organizacional;

¢ SIGEF - Sistema Integrado de Planejamento e Gestdo Fiscal;
¢ SIGRH - Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos;
o Sistema de Controle de Frequéncia; e

e SEI - Sistema Eletrénico de Informagbes

1.3 - Procedimentos de controle e monitoramento adotados

A conformidade dos atos e fatos da execucdo orcamentaria, financeira
e patrimonial registrados no SIGEF consiste na comprovacao de que foram
realizados em observancia as normas vigentes e aos principios constitucionais,
com base na verificacdo de documentos habeis que comprovem as operacdes
realizadas.

Nos casos em que sao detectadas inconformidades, a situacao é
comunicada ao gestor, objetivando a adocao de medidas corretivas que se
fizerem necessarias.

1.4 - Formas de comunicac¢ao adotadas

Os instrumentos de comunicacao adotados pela Controladoria-Geral
sao:

e Oficio;
A
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e Oficio Interno

® Despacho;

® Informacdo;

e Ata de reuniéo;

® Parecer (Aposentadorias, Didrias, TCE e Correcional); e

e Relatorio de Controle Interno (Acompanhamento, Avaliacdo e
Conformidade).

Esses meios de comunicacao tém por objetivo registrar a atuacao da CG
para o aprimoramento permanente e continuo dos processos analisados e dos
controles administrativos adotados, os quais serdao mantidos a disposicao da
Mesa da Alesc e do controle externo.

Comumente o documento oficial adotado é o oficio; porém, também
sao utilizados e-mails, bem como os outros instrumentos citados
anteriormente, dependendo do trabalho, do assunto e da complexidade do
tema.

A Controladoria-Geral, quanto ao acompanhamento das recomendacdes
por ela expedidas, possui a rotina de fixar prazo para as medidas ou
providéncias que serdao adotadas pelos setores da Alesc, colocando-se a
disposicao para auxiliar na elaboracao das acdes a serem implementadas,
dependendo da complexidade da situacao.

Quanto a sistematizacdo dos trabalhos, a Controladoria-Geral utiliza os
seguintes documentos:

e o0 Despacho ¢ utilizado quando a Controladoria apenas
encaminha/devolve o processo com manifestacao sucinta, normalmente em
casos em que ja houve posicionamento mais aprofundado prévio;

e 0 Oficio para situacdes de baixa complexidade, como: questionamentos
simples, encaminhamentos e atos meramente administrativos;

e a Informacdo, utilizada em assuntos mais complexos, que nao possam
ser resolvidos por oficio;

e Atas sdo utilizadas em trabalhos em que o historico seja importante,
bem como trabalhos realizados decorrentes do acordo de cooperacao técnica
entre a Alesc e o Poder Executivo;

e os Oficios internos sao utilizadas para o tramite dentro da
Controladoria-Geral;

e os Pareceres sao utilizados para manifestacao da Controladoria-Geral,
basicamente em 5 situacdes:

® Atos de pessoal (aposentadorias);
Adiantamentos (didrias e combustiveis);
Tomada de Contas Especial;
Sindicdncias e Processos Administrativos Disciplinares; e
Andlise de Licita¢bes e Contratos; e

e o0s Relatérios de controle interno podem ser de acompanhamento, ou
de avaliacdo. Os primeiros referem-se ao acompanhamento do comportamento
das despesas da Alesc, com periodicidade bimestral, sendo uma importante
ferramenta gerencial; além disso, trimestralmente também é elaborado um
relatorio de acompanhamento da despesa executada em comparacao com a Lei

2



%4 ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

2 Y, e ~ ! CONTROLADORIA-GERAL
L DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Orcamentaria Anual (LOA). Com relacdo aos relatoérios de controle interno de
avaliacao, referem-se a temas diversos, nos quais se verifica a conformidade da
legislacdo, e, ainda, avalia-se a eficiéncia administrativa dos processos de
trabalho das atividades.

1.5 - Escopo dos Exames

A Controladoria-Geral da Alesc utilizou, para avaliacdo dos controles
internos da Assembleia Legislativa do Estado, as seguintes ferramentas:

processos remetidos a CG para conhecimento e/ ou manifestacao;
decisbes e recomendagbes do TCE/SC;

reuniées de trabalho;

o planejamento anual; e

a colaboragcdo da Assessoria de Planejamento Institucional, das
diretorias e de outros setores da Alesc.

As informacbes descritas, os instrumentos de comunicacio e os papéis
de trabalho constituem-se nos produtos da CG e comprovam sua atuacio no
periodo para a avaliacao da gestao.

2 - RESUMO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES  DESENVOLVIDAS PELA
CONTROLADORIA-GERAL DA ALESC NO EXERCICIO DE 2022, INCLUINDO AS
AUDITORIAS REALIZADAS (INCISO II, ANEXO VIl DA N.TC-20/2015)

A Controladoria-Geral atuou, durante o exercicio de 2022, nos
seguintes temas:

2.1 - Atividades de Controle

2.1.1 - Na area de Pessoal

e Oficio CG n° 032/2022 - Anélise de minuta de Ato da Mesa que
regulamenta o trabalho remoto no ambito da Alesc; e

e Oficio Interno CG n° 0517390/2022 - Avaliacdo dos procedimentos
adotados no ressarcimento relativo as despesas de servidores cedidos a
Alesc.

2.1.2 - Na area de Licitacoes e Contratos
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e Oficio CG n° 01/2022 - Analise de pedido de reajuste ao Contrato CL n°
062/2016, celebrado com a empresa Indra Brasil Solucdes e Servicos
Tecnologicos Ltda;

e Oficio CG n° 0508947/2022 - Andlise da lotacdo de funcionarios
terceirizados frente as atribuicdes atribuidas a seus respectivos postos
de trabalho;

e Oficio CG n° 011/2022 - Analise de pedido de reajuste ao Contrato CL n°
60/2016, celebrado com a empresa Ibrowse Consultoria e Informatica
Ltda;

o Oficio CG n° 023/2022 - Anélise da possibilidade de realizacio de Termo
Aditivo e procedimento para pagamento de despesas realizadas no
ambito do Contrato n° 032/2018, celebrado com o CIASC;

e Informacdo 0271556 - Analise dos efeitos do 6° Termo Aditivo ao
Contrato n° 062/2016, celebrado com a empresa Indra Brasil Solucoes e
Servicos Tecnoldgicos Ltda., em especial quanto ao atendimento das
recomendacbes exaradas pela Controladoria-Geral em Informacéo
anterior;

e Oficio CG n° 0333068/2022 - Andlise e manifestacio acerca de processo
de inexigibilidade de licitacao para contratacdo de maestro para o coral
da Alesc;

Oficio CG n° 0403539/2022 - Orientacéo sobre possibilidade de viagem de
funcionarios terceirizados com pagamento de diarias;

Parecer CG-LIC n° 001/2022 - Andlise de recomposicdo de valores
(reajuste e repactuacdo) dos Contratos 049/2019 e 003/2020
(Ondrepsb);

Parecer CG-LIC n° 002/2022 e Oficio CG n° 0475807/2022 - Analise de
processo licitatorio visando a contratacdo de empresa de engenharia
para realizagao de obra na laje intermediaria e outros servicos no
Palacio Barriga-Verde;

Parecer CG-LIC n° 003/2022 - Analise de requerimento protocolado pela
empresa Conectaa Desenvolvimento de Sistemas Ltda., ref. a
pagamento de licencas excedentes do sistema SIGOR;

Parecer CG-LIC n° 004/2022 - Analise de parcela devida, com base em
reajuste de direito da contratada, para quitacdo do Contrato 035/2020,
celebrado com a empresa Quantum Engenharia;

Parecer CG-LIC n° 371974, 371902, 369145, 375718, 373938, 371954 e
373990 - Analise de pagamentos no ambito dos contratos de publicidade
celebrados com a Alesc;

Parecer CG-LIC n° 384061 - Analise de proposta de minuta de Ato de
Mesa que define critérios para contratacdes diretas de pequeno valor
no ambito da Assembleia Legislativa; e »@
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* Parecer CG-LIC n° 409704 - Andlise dos procedimentos adotados pela
Comissdo do Processo Sancionador instituido pelo Ato de Mesa n.
356/2021, em face da empresa Ideal Print Suprimentos Eireli.

2.1.3 - Na area Financeira e Contabil

Relatério de Controle Interno CG n° 002/2022 - acompanhamento das
despesas liquidadas pela Alesc no 6° bimestre de 2021;

Relatério de Controle Interno CG n°® 003/2022 - acompanhamento das
despesas liquidadas pela Alesc no 1° bimestre de 2022;

Relatério de Controle Interno CG n° 005/2022 - acompanhamento das
despesas liquidadas pela Alesc no 2° bimestre de 2022,

Relatorio de Controle Interno CG n° 007/2022 - acompanhamento das
despesas liquidadas pela Alesc no 3° bimestre de 2022;

Relatério de Controle Interno CG n° 008/2022 - acompanhamento das
despesas liquidadas pela Alesc no 4° bimestre de 2022;

Relatério de Controle Interno CG n° 010/2022 - acompanhamento das
despesas liquidadas pela Alesc no 5° bimestre de 2022;

Validacao do Relatorio de Gestdo Fiscal do 3° Quadrimestre de 2021,
conforme exigéncia do art. 54, paragrafo unico, da Lei n°® 101/00 (Lei
de Responsabilidade Fiscal);

» Validacao do Relatério de Gestdo Fiscal do 1° Quadrimestre de 2022,
conforme exigéncia do art. 54, paragrafo Unico, da Lei n°® 101/00 (Lei
de Responsabilidade Fiscal); e

» Validacao do Relatério de Gestdo Fiscal do 2° Quadrimestre de 2022,
conforme exigéncia do art. 54, paragrafo Unico, da Lei n° 101/00 (Lei
de Responsabilidade Fiscal).

2.1.4 - Na area de Gestao

* Relatério do Controle Interno sobre a Prestaciao Anual de Contas de
Gestao - Codigo UG/Gestdo 10001 - atendendo & determinacio contida
na Instrucao Normativa IN TC-20/2015, em especial no art. 16, sao
apresentados os resultados dos exames realizados na prestacdo anual
de contas de gestdo da Assembleia Legislativa do Estado de Santa
Catarina, referente ao exercicio financeiro de 2021, que foi
encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado; e

e Oficio Interno CG n° 0460271/2022 - Avaliacdo preliminar da
transparéncia ativa da Alesc (Programa Nacional de Transparéncia). g
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2.2 Atividades de Fiscalizacao
2.2.1 - Area de Pessoal

 Analise de processos de ressarcimento relativos as despesas de servidores
cedidos a Alesc (SEI 22.0.000022200-7, SEI 22.0.000022185-0,
22.0.000022144-2, SEI 22.0.000022196-5, SEI 22.0.000031078-0, SEI
22.0.000028232-8, SEI 22.0.000028231-0 e SE! 22.0.000028230-1); e

e Parecer CG n° 0609809 - Recomendacgdes diante da analise dos processos
de ressarcimento de servidores cedidos pelo Poder Executivo na
modalidade “ressarcimento” (SEI 22.0.000027196-2).

2.2.2 - Atos de Concessao de Aposentadoria IN TC n°11/11 TCE-SC

No exercicio de 2022, foram analisados 6 (seis) processos de
aposentadoria pela CG, referentes a pedidos de registro de concessiao do
referido beneficio apos verificacdo da regularidade dos documentos e dados
apresentados pela Diretoria de RH, antes do encaminhamento ao TCE-SC.

2.3 - Atividades de Monitoramento

e Acompanhamento da despesa orcamentaria com base nos valores
liquidados até o 4° trimestre de 2021. Relatério de Controle Interno n°
001/2021;

e Acompanhamento da despesa orcamentaria com base nos valores
liquidados no 1° trimestre de 2022. Relatério de Controle Interno n°
004/2021;

e Acompanhamento da despesa orcamentaria com base nos valores

liquidados até o 2° trimestre de 2022. Relatério de Controle Interno n°
006/2021;

» Acompanhamento da despesa orcamentaria com base nos valores
liquidados até o 3° trimestre de 2022. Relatério de Controle Interno n°
009/2021;

» Acompanhamento mensal da despesa de pessoal para fins de verificacio
de limites (alerta, prudencial e maximo) da Lei n° 101/00 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

e Acompanhamento mensal dos repasses da Receita Liquida Disponivel
(RLD) do Estado para a Alesc; e

e Acompanhamento (por amostragem) das Prestacdes de Contas de Diarias,
para verificar a conformidade com o Ato da Mesa n° 500/2015 e a N.TC-
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14/2012, com o objetivo de verificar possiveis irregularidades ou erros.
Na ocorréncia destes, nao sendo sanaveis, a CG recomenda o imediato
ressarcimento ao erario.

2.4 - Atividades de Correicao (CORREGEDORIA)

e Parecer de Controle Interno em Processo Correcional n® 001/2022/CG -
analise dos procedimentos adotados pela Comissio de Processo
Administrativo Disciplinar, instituido pelo Ato de Mesa n° 386, de 11 de
novembro de 2021, cujo objetivo foi apurar a pratica de eventual
infracdo disciplinar prevista no artigo 137, inciso |, item 1, da Lei
6.745, pelo servidor E.T.B.; e

¢ Pareceres de Controle Interno em Processo Correcional n® 003/2022/CG -
analise dos procedimentos adotados pela Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar, instituido pelo Ato de Mesa n°® 347, de 28 de
setembro de 2021, para apurar a responsabilidade funcional do servidor
F.5.Q. por cometimento, em tese, de infracdo disciplinar prevista no
art. 137, inciso Il, item 2, na forma do paragrafo (inico da Lei 6.745,85.

2.5 - Propostas e encaminhamentos de atos normativos, relatérios e
manuais

e Oficio CG n° 032/2022 - Analise e manifestacdo quanto a minuta de Ato
da Mesa que regulamenta o trabalho remoto na Assembleia Legislativa
de Santa Catarina, publicada posteriormente com o nimero 244, de 12
de maio de 2022; e

e Encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado do RELATORIO DE
CONTROLE INTERNO SOBRE A PRESTACAO ANUAL DE CONTAS DE
GESTAO, em conformidade com a Instrucao Normativa TC 20, de 31 de
agosto de 2015, e em especial ao estabelecido no art. 16, no qual sao
apresentados os resultados dos exames realizados na prestacdo anual
de contas de gestdao da Assembleia Legislativa do Estado de SC
referente ao exercicio financeiro de 2021.

2.6 - Recomendacdes da Controladoria-Geral na Area de Pessoal

Nao houve recomendagbes em trabalhos finalizados pela Controladoria-
Geral na area de pessoal no exercicio de 2022, ndo obstante existir alguns
procedimentos aguardando informagées complementares da Administracéo para
finalizacdo da analise do 6rgao de controle interno.

2.7 - Diarias &



CONTROLADORIA-GERAL

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Com relacao ao valor total pago a titulo de diarias a servidores (incluso
comissionados/deputados/efetivos) em 2021 foram despendidos RS
6.975.025,26 (seis milhGes, novecentos e setenta e cinco mil, vinte e cinco
reais e vinte e seis centavos), dados obtidos no Sistema Integrado de
Planejamento e Gestao Fiscal - SIGEF.

2.7.1 - Diarias

Durante o exercicio, a Controladoria-Geral procedeu por amostragem a
andlise das prestacdes de contas de diarias a partir de selecdo aleatoria de
ordem bancaria da nota de empenho. Foram analisadas 390 (trezentas e
noventa) prestagOes de contas entre os meses de janeiro e dezembro de 2022,
que totalizaram RS 359.947,50 (trezentos e cinquenta e nove mil, novecentos e
quarenta e sete reais e cinquenta centavos), o que representa 5,16 % (cinco
virgula dezesseis por cento) do valor total gasto com diarias pela Alesc. Essas
analises resultaram em 390 pareceres com situacdo Regular, Regular com
Ressalvas ou Irregular, conforme o “quadro IV” a seguir:

Quadro lll- Andlise da prestacao de contas pelo controle interno (Ano 2022)

Situacao : Diarias
; Quantidade Valor
Regular 389 RS 359.485,50
Regular com Ressalvas 00 RS 00,00
Irregular por parecer 01 RS 462,00
Total Geral 390 RS 359.947,50

Foram realizadas 24 (vinte e quatro) diligéncias para averiguar possiveis
inconsisténcias. Apds a manifestacdo dos beneficiarios, a Controladoria-Geral
acatou a defesa de 23 (vinte e trés) dessas manifestacdes, que através de
documenta¢des comprovaram o uso regular dos adiantamentos, sanando, assim,
as inconsisténcias apontadas.

Quadro IV- Valores de Recursos devolvidos (Ano 2022)

Diarias
Quantidade Valor
Total Geral 01 RS 462,00

Situacao

O critério utilizado foi por amostragem aleatoéria das diarias utilizadas
pela ALESC.

O processo de pagamento de diarias ndo é realizado por inscricio
genérica, e sim, mediante adiantamento centralizado em um Gnico servidor, o
que ocorre também com o adiantamento para aquisicio de combustiveis.
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2.8 - Recomendacdes da Controladoria-Geral na Area Correcional

Quadro V - Recomendacées na Area Correcional

Objeto da recomendacao

Este parecer trata da analise dos procedimentos adotados pela

Parecer de Controle | Comissao de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), instituida

Interno em  Processo | pela Portaria n° 386, de 11 de novembro de 2021, que constituiu

Correcional n° | Comissao cujo objetivo foi apurar a pratica de eventual infracao

001/2022/CG disciplinar prevista no artigo 137, inciso I, item 1 da Lei 6.745 pelo
servidor E.T.B.

Recomendacoes Recomendou-se a absolvicio do servidor, isentando-o da

expedidas responsabilidade atrelada a infragdo disciplinar prevista no art.

137, inciso |, item 1, da lLei 6.745/1985, de acordo com a
capitulacao legal do Ato da Mesa n° 386, de 11 de novembro de
2021, bem como pelo consequente arquivamento dos autos,
procedendo-se a baixa de eventual registro em seus assentamentos
individuais, por aplicagdo analdgica do disposto no art. 77, LC
491/2010.

Providéncia adotada

A autoridade responsavel acolheu o parecer correcional da
Controladoria Geral, determinando o arquivamento do processo.

Setor responsavel
pela implementacao

Diretoria-Geral
Mesa Diretora da Alesc

Sintese das providéncias
adotadas

Arquivamento do Processo Administrativo Disciplinar

Resultados obtidos

Conclui-se pela nado infracdo disciplinar por parte do servidor,
arquivando-se os autos.

Objeto da recomendacao

Este parecer trata da analise dos procedimentos adotados pela
Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, instituida pelo Ato
de Mesa n° 347, de 28 de setembro de 2021, que constituiu
Comissdo para apurar a responsabilidade funcional do servidor
F.S.Q. por cometimento, em tese, de infracdo disciplinar prevista
no art. 137,inciso Il, item 2, na forma do paragrafo (nico da Lei
6.745,85.

Parecer de Controle
Internc  em  Processo
Correcional n°
003/2022/CG
Recomendacdes
expedidas

Recomendou-se a aplicacdo da pena de demissao simples, conforme
art. 2°, §1°, inciso Il, da Lei Complementar n° 758/2019, uma vez
que restou comprovada, pela Comissdo, a materialidade da
inassiduidade permanente do servidor F.S.Q.

Sugeriu-se o encaminhamento do feito a Policia Civil para a
apuracao do crime de Abandono de Cargo Pdblico.

Providéncia adotada

A Mesa Diretora da Alesc exarou o Ato da Mesa n° 471, de 11 de
outubro de 2022, aplicando a penalidade proposta pela Comissao e
referendada pela Controladoria-Geral.

Setor responsavel
pela implementacao

Mesa Diretora

Sintese das providéncias
adotadas

Aplicacao da pena de demissao simples ao servidor.

Resultados obtidos

Demissao de servidor com comprovada inassiduidade permanente.

2.9 - Outras Atividades @
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Participacao em reuniées demandadas pelo Senhor Diretor-Geral e/ou
pelo Senhor Chefe de Gabinete da Assembleia Legislativa, oportunidades nas
quais foi solicitada a opiniao da Controladoria-Geral sobre diversos temas da

Administracao.

2.10 - Capacitacoes

No ano de 2022 foi computado um total de 871 horas de capacitaco, nas
modalidades presencial e a distancia, conforme quadro abaixo.

Quadro Vi
Exercicio de 2022
. i Qtde C Total de
CURSO / SEMINARIO / EVENTO PERIODO Servidores | Horaria hora.s de:
capacitacdo

Modalidade Presencial - - -

Curso Completo da Nova Lei de Licitacoes 25a27/05 3 24 72
Curso Processo Administrativo Disciplinar em 3D 07 e 08/07 4 15 60
Curso dfe antra_tos Admimstra}tlvos,_ com ~Gestao e 27 2 29/04 1 24 24

Fiscalizacdo na Nova Lei de Licitacdes

Total Na Modalidade Presencial - - - 156

Modalidade a Distancia - - - -

Curso Introducao ao Controle Interno Marc¢o 1 40 40

Curso Inteligéncia Art1f1,c1a} no Contexto do Servico Marco 1 20 20

Publico

Curso Elaboracao de Relatérios de Auditoria Abril 4 24 96

Curso Basico de Licitacées - Enfrentando (e Abril 2 60 120
vencendo) tabus
Curso Controles da Administracao Publica Fevereiro/Abril/Qut 4 30/40 160
Curso Técnicas de Auditoria Interna Governamental Maio 1 24 24
Gestao e Fiscalizacao de Contratos Administrativos Abril 1 40 40
Atividade Correcional - Visdo Geral Abril 1 25 25
Gestao do Conhecimento no Setor Publico Abril 1 20 20
Introdugao ao Orcamento Publico Maio 2 40 80
Auditoria e Controle para Estatais Junho 1 20 20
Inteligéncia Emocional marco 1 50 50
Contabilidade com focg na Gestao do Orcamento fevereiro 1 20 20
Publico

Total na modalidade a distancia - - - 715
Total de horas aula - - - 871

3 - IRREGULARIDADES QUE RESULTARAM EM DANO OU PREJUIZO (INCISO IiI,

ANEXO VII, DA N.TC-20/2015)

No exercicio de 2022 ndo foi identificado por este érgdo de controle

nenhum ato de gestdo que acarretou dano ao erario. Destaca-se que a equipe
esta elaborando diligéncias para verificar algumas providéncias tomadas pela
administracao, conforme orientacdes entabuladas neste relatério, porém ainda
pendentes de respostas pelos gestores responsaveis. @\\
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4 - QUANTITATIVO DE TOMADAS DE CONTAS ESPECIAIS INSTAURADAS (INCISO
IV, ANEXO VII, DA N.TC 20/2015)

Durante o exercicio de 2022 ndo houve Tomada de Contas Especial
instaurada no ambito da Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina.’

5 - AVALIACAO DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVENIO,
TERMO DE PARCERIA, TERMO DE COOPERACAO OU INSTRUMENTOS
CONGENERES (INCISO V, ANEXO VI, DA N.TC 20/2015)

No exercicio de 2022 ndo houve convénio ou cooperacdo técnica que
envolvesse a transferéncia de recursos.

6 - AVALIACAO DOS PROCESSOS LICITATORIOS REALIZADOS NA UNIDADE
(INCISO VI, ANEXO VII DA N.TC 20/2015)

A Alesc destinou recursos na ordem de RS 19.549.919,70 (dezenove
milhées, quinhentos e quarenta e nove mil, novecentos e dezenove reais e
setenta centavos) para as modalidades licitatorias Pregdo, Credenciamento,
Dispensa e Inexigibilidade de Licitacao.

Conforme informacées da Coordenadoria de Licitacdes e Contratos, por
meio da Resposta 0621462, encaminhada via Despacho DA 0628302, os valores
para cada modalidade foram os seguintes:

e 53 Pregdes, no montante de R$14.322.813,49 (quatorze milhdes,
trezentos e vinte e dois mil, oitocentos e treze reais e quarenta e
nove centavos), equivalendo a 73,26% (setenta e trés virgula vinte e
seis por cento) do total destinado as licitacées;

e 01 Leildo, cuja receita resultante é da ordem de R$10.636,96 (dez
mil, seiscentos e tinta e seis reais e noventa e seis centavos) por
mes;

e 12 Credenciamentos, no montante de RS 697.201,92 (seiscentos e
noventa e sete mil, duzentos e um reais e noventa e dois centavos),
equivalendo a 3,56% (trés virgula cinquenta e seis por cento) do
total destinado as licitacoes;

» 548 Dispensas de Licitacdo enquadradas nas hipéteses do art. 24
da Lei n® 8.666/93 (538 das quais enquadradas nos incisos | e Il), no
montante de RS 3.287.913,79 (trés milhdes, duzentos e oitenta e
sete mil, novecentos e treze reais e setenta e nove centavos),
equivalendo a 16,81% (dezesseis virgula oitenta e um por cento) do
total destinado as licitacoes; e -

N

' Fonte: Despacho 0312696, da Diretoria Geral, constante no processo SEI 22.0.000000668-1.
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o 08 Inexigibilidades de licitagdo, no montante de RS 1.241.990,50
(um milhao, duzentos e quarenta e um mil, novecentos e noventa
reais e cinquenta centavos), equivalendo a 6,35% (seis virgula trinta
e cinco por cento) do total destinado as licitacdes.

Durante o exercicio de 2022, foram assinadas 12 (doze) Atas de Registro
de Precos, totalizando o valor de RS 3.012.541,20 (trés milhdes, doze mil,
quinhentos e quarenta e um reais e vinte centavos). Outras 29 (vinte e nove)
Atas de Registro de Precos assinadas em 2021 - que totalizavam o montante de
RS 3.088.852,78 (trés milhdes, oitenta e oito mil, oitocentos e cinquenta e dois
reais e setenta e oito centavos) - tiveram sua vigéncia encerrada ao longo de
2022.

Com relacao as Licitacbes para Obras de Engenharia, foi realizado um
certame, no valor homologado de RS 7.377.000,00 (sete milhdes, trezentos e
setenta e sete mil reais).

Todos os processos licitatorios atenderam ao principio da publicidade.
Foi analisado 01 processo licitatdrio e 01 compra direta:

e Pregao 027/2022, cujo objeto é a contratacdo de empresa
especializada no ramo de engenharia para recuperacao estrutural,
impermeabilizagdo da laje intermediaria e outros servicos no
Palacio Barriga-Verde; e

¢ Inexigibilidade 003/2022, cujo objeto é a contratacdo de maestro
para as atividades de treinamento, coordenacdo e regéncia do
Coral da Alesc.

Também foram analisados outros 07 (sete) processos de alteracdo
contratual, indicados no item 2.1.2 deste Relatério.

O Quadro a seguir apresenta os resultados das analises realizadas pela
Controladoria-Geral nos processos selecionados.

Quadro VIl - Analise dos Processos de Licitacio e Contratos

Objeto da Analise da fase interna de processo licitatério ref. a contratacao de
recomendacao empresa de engenharia para obra na laje intermediaria e outros
Parecer n° 002/2022 servicos no Palacio Barriga Verde.

SEI 22.0.000004961-5

Recomendacdes Recomendou-se o aprimoramento na composicao do preco médio de
expedidas mercado para a reforma objeto do presente processo, incluindo no

orcamento valores unitarios encontrados na Tabela SINAPI
atualizados para valores atuais, conforme Termo de Referéncia.

Providéncia adotada A Coordenadoria de Recursos Materiais justificou a nao adocao da
Tabela SINAP! pelo fato de a tabela constante no Termo de
Referéncia ter sido elaborada conforme padronizacao do
Deinfra/SC, e ndo da SINAPI. A tabela de referéncia do Deinfra,
contudo, foi descontinuada em jan/2021, nao tendo havido mais
atualizagdo desde tal data. Com isso, justificou que nao havia como
realizar a atualizacdo da tabela com a padronizacéo adotada no TR.
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A correlacdo dos itens entre a tabela Deinfra (adotada no TR) e
SINAPI demandaria a contratagdo de profissional especifico,
acarretando em aumento de custo, tempo e burocracia para o fim
almejado. Dessa forma, restou justificada a dispensa da inclusao de
orcamento baseado em tabelas oficiais de referéncia de precos.

Setor responsavel
pela implementacéo

Diretoria-Administrativa
Coordenadoria de Recursos Materiais
Comissao de Elaboracdo de Editais e Contratos

Sintese das
providéncias adotadas

Justificou-se no processo a auséncia de orcamento baseado em
tabelas oficiais de referéncia de precos, demonstrando a higidez do
processo de coleta de precos.

Resultados obtidos

O Edital foi publicado e serviu de base para posterior contratacao
como Pregao 027/2022.

Objeto da
recomendacao
Parecer 409704 /2022

Anélise de conformidade do Processo Administrativo Sancionador
instituido pelo Ato de Mesa n° 356, de 18/10/2021, ref. a possivel
conduta violadora as obrigagdes editalicias na entrega de produtos
falsos por parte da empresa Ideal Print Suprimentos Eireli.

Recomendacoes
expedidas

Recomendou-se que:

a) fosse deliberado a respeito das sugestdes constantes no Relatério
Conclusivo elaborado pela Comissao Sancionadora por parte da
Mesa Diretora, aplicando-se, se assim o entender, a sancao
recomendada.

b) a Administracéo Superior avaliasse a necessidade de edicdo de
Regulamento especifico acerca das atribuicées e competéncias na
conducdo e no julgamento de processos sancionadores a empresas
com vinculo contratual com a Alesc.

Providéncia adotada

Foi aplicada a empresa Ideal Print Suprimentos Eireli a sancao de
suspensao temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento
de contratar com a Administragdo pelo prazo de 2 (dois) anos,
publicada no DOE/SC como Aviso de Penalidade n° 0598778, de
12/12/2022.

O Regulamento sobre processo sancionador a empresas estd em
elaboragao.

Setor responsavel
pela implementacao

Mesa Diretora da Alesc
Diretoria-Geral
Coordenadoria de Licitacbes e Contratos

Sintese das
providéncias adotadas

A sangao foi aplicada e o Regulamento esta em elaboracao.

Resultados obtidos

A empresa foi sancionada e impedida de participar de licitacées
com a Administracao.

Objeto da Avaliacdo preliminar da transparéncia ativa da Alesc - Programa
recomendacao Nacional de Transparéncia

Oficio Interno n°

0460271/2022

SEIl 22.0.000020937-0

Recomendacodes Tomando por base Planilha elaborada pelo Tribunal de Contas de
expedidas Santa Catarina, a Controladoria-Geral analisou o Portal de

Transparéncia da Alesc e elencou os pontos ndo atendidos em
planilha especifica.

Providéncia adotada

A Diretoria-Geral informou, por meio do Despacho 0506871, que as
providéncias suscitadas pela Controladoria serio adotadas em
procedimentos proprios.

Setor responsavel
pela implementacao

Diretoria-Geral
Comissao de Transparéncia Institucional

N\
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Sintese das | Estdao sendo tomadas providéncias para adequar o Portal da
providéncias adotadas Transparéncia da Alesc aos padrdes recomendados.

Resultados obtidos A adequacéao do Portal da Transparéncia esta em andamento.
Objeto da Analise de calculo de valores ressarcidos ao 6rgao de origem de
recomendacao servidor a disposicao da Alesc.

Parecer no SEI
22.0.000027196,2

Recomendacoes Recomendou-se que:
expedidas a) os calculos efetuados pela Diretoria de Recursos Humanos fossem
readequados;

b) valores correspondentes a indenizacdo de venda de férias nao
estao contemplados no Convénio Alesc/Poder Executivo de SC,
portanto ndo podem ser ressarcidos.

Providéncia adotada Adequacdo do processo e calculo de valores a serem ressarcidos ao
orgéo de origem do servidor.

Setor responsavel Diretoria-Geral

pela implementacéo Diretoria de Recursos Humanos

Sintese das | Readequacao do calculo e nao inclusao da rubrica de indenizacdo

providéncias adotadas | por venda de férias.

Resultados obtidos Ressarcimento efetuado nos parametros previstos em Convénio.

7 - AVALIACAO DA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS (INCISO VII, ANEXO VII,
DA N.TC-20/2015)

Os dados constantes do quadro abaixo foram informados pela Diretoria
de Recursos Humanos. Segundo essas informacées, em 31/12/2022 a Alesc
contava com 1.468 (mil quatrocentos e sessenta e oito) colaboradores,
distribuidos entre: servidores de cargo efetivo, servidores de cargo em
comissao, policiais civis e militares, deputados e servidores e empregados
publicos de outros 6rgaos a disposicdo da Alesc ou cedidos. Também compdem
o quadro 750 (setecentos e cinquenta) servidores inativos.

Quadro VIII - Quadro de pessoal da ALESC (l)

Pessoal Ativo

Despesa com

. 2 o = Contribuicao Total de
Vinculo de® | % | remuneracio | Patronal (RS) | Despesas (RS)

%

Servidor Civil Ativo -
Ocupante de cargo 252 11,49 | 104.496.732,65 21.872.147,71 126.368.880,36
publico/efetivo

23,97

Servidor ocupante de
cargo em comissao com
vinculo efetivo com o
Estado

34 1,55 7.903.553,78 1.487.979,80 9.391.533,58

1,78

Servidor ocupante de
cargo em comissao sem
vinculo efetivo com o
Estado

958 | 43,68 92.988.828,66 21.078.208,56 114.067.037,22

21,64

2 Considerando o fim do Exercicio de 2022




% ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

DO ESTADO DE SANTA CATARINA

CONTROLADORIA-GERAL

Inativos

Agente Politico com 0 | 1,82 13.263.712,45 | 2.943.478,16 16.207.190,61 | 3,07
mandato eletivo
Servidor da Alesc cedido i
a outros orgéos
Agente PUblico Civil
Ativo ocupante de 1 0,04 57.257,96 12.476,09 69.734,05 0,01
Emprego PUblico
servidora disposicao da | gy | 364 4.021.410,63 166.961,75 4.188.372,38 | 0,79
Policial Militar Ativo 33 1,50 3.555.625,42 - 3.555.625,42 0,67
Policiais Civis e Militares
Inativos que retornaram 70 3,19 8.545.247,69 - 8.545.247,69 1,62
como temporarios
Total servidores ativos | 1.468 | 66,94 234.832.369,24 | 47.561.252,07 282.393.621,31 | 53,58
Fontes: Planilha SEI 067895, encaminhada através da Informacao SEI 0678048 (CPSP-DRH)
Pessoal Inativo
Despesa com R
. ~ Contribuicao Total de
() [+
Vinculo Qtde % remu(r;;;ac;ao Patronal (RS) Despesas (R$) %
Total inativos
Sub-acdo 1142/Alesc e 725 | 33,05 243,338.913,93 1.300.042,63 244,638.956,56 | 46,41
9358/ Fundo Financeiro
Fonte: Planilha SEI 0678091, encaminhada através da Informacao SEI 0678048 (CPSP-DRH)
Total Servidores Ativo + | 193 | 100 | 478.171.283,17 | 48.861.294,70 | 527.032.577.87 | 100

7.1 - Despesas referentes a estagiarios, servicos de terceirizacdo de mio de
obra e outros servicos terceirizados

Nos quadros a seguir apresentam-se os valores mensais, bem como o
quantitativo de pessoal (em 31 de dezembro de 2022) referente ao pagamento
de estagiarios, de servicos de terceirizacio de mao de obra e de outros servicos
terceirizados cujos contratos exigem dedicacdo permanente nas dependéncias
da Alesc.

7.1.1 - Estagiarios

O pagamento dos estagiarios é efetuado diretamente pela ALESC, desde
janeiro de 2020, e, conforme estabelecido pelo Ato da Mesa n° 328, de 06 de
maio de 2015, a remuneracdo é fixa em R$ 950,00 (novecentos e cinquenta
reais) para estagiarios de ensino superior e em RS 650,00 (seiscentos e
cinquenta reais) para estagiarios de ensino médio, além do auxilio-transporte
individual no valor de RS 150,00 (cento e cinquenta reais) nas duas modalidades

de estagio. &
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De acordo com o Ato da Mesa n° 241, de 11 de maio de 2022, os
estagiarios, antes chamados de Estagiarios DA, foram renomeados como
Estagiarios Administrativos do Legislativo (EAL) e passaram a receber o Auxilio
Alimentacao no valor de R$600,00 (seiscentos reais), em cartdo proprio da
empresa Personal Net Tecnologia de Informacao Ltda. (Contrato 022/2018), da
mesma forma que os estagiarios dos Programas Antonieta de Barros (PAB) e
Alesc Inclusiva (PAl), todos sob a gestdo da Coordenadoria de Estagios
Especiais.

O valor da apélice do seguro contra acidentes pessoais em favor dos
estagiarios é de R$21.864,44 (vinte e um mil, oitocentos e sessenta e quatro
reais e quarenta e quatro centavos) por morte acidental ou invalidez, por meio
da apdlice em grupo da empresa Metlife, sob o nimero 14.723, na qual cada
estagiario € incluido assim que seu termo de compromisso de estagio é emitido
ou aditado, constando como clausula no referido termo. Além disso, todos os
meses, ao encaminhar a fatura referente a taxa de administracao, a agéncia de
integracao CIEE encaminha também cépia resumida da apdlice com validade
atualizada até 30/06/2023.

Os valores totais pagos sobre cada tipo de beneficio constam nos
quadros abaixo:

PAB

Demonstrativo de gastos relativos ao Programa Antonieta de Barios - Ano de 2022

‘LMé;/ZOZZ N¢ Estagidrios | Bolsa Estigio | Aux Transporte | Aux Alimentacio Total
fjanelro

{fevereiro

ﬂmargo

{abril

]malo 53 35.406,48 7.665,00 29.600,00] RS 72.671,48
] unho 59 43.048,32 8.635,00 35.060,00] RS 86.743,32
ﬁulho 59 42.736,38 8.850,00 35.400,00] RS 86.986,38
agosto 1] 42.301,66 £.700,00 34.800,00] RS 85.801,56
setembro 58 42.101,67 8.700,00 34.800,00] RS 85.601,67
outubro 58 42.101,67 8.700,00 34.580,00 RS 85.381,67
{novembro 57 40.450,04 8.455,00 33.140,00| RS 82.085,04
dezembro 56 47.411 66 8.400,00 33.380,00( RS 89.191,66
Total 0 RS 335.557,88 | RS 68.10500 | R$ 270.750,00 | RS 674.462,88

Quantidade no inicic do exerciclo: 00 estagidrios
Ingressos no exercicio: 59 estagidrios
Desligamentos no exercicio: 03 estagidrios
Quantidade final do exercicio: 56 estagiarios

Fonte: Planitha SEI 0645097, encaminhada através do Oficio Interno SEI 0644470

o



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

CONTROLADORIA-GERAL

PAI

Demonstrativo de gastos relativos ao Programa Alesc Inclusiva - Ano de 2022

| mes/2022 | Ne estagisrios | Bolsa Estagio | Aux Transporte | Aux Aimentac3o Total
Ijaneiro

Ifevereiro

Imar;o

{abril 10 3.726,60 650,00 2.600,00|R$  6.976,50
{maio 10 8.600,00 1.500,00 6.000,00| R¢  16.100,00
fiunho 10 8.600,00 1.500,00 6.000,00| R$  16.100,00
jutho 10 8.068,33 1.485,00 5.940,00| RS  15.493,33
agosto 10 8.288,33 1.500,00 6.000,00( RS 15.788,33
setembro 10 8.178,33 1.500,00 6.000,00| RS 15.678,33
Joutubro 10 8.178,33 1.500,00 6.000,00| /S 15.678,33
|rovembro 10 8.178,33 1.500,00 6.000,00{ R$  15.678,33
|dezembro 10 9.828,34 1.500,00 6.000,00| 88 17.328,34
|Total R$ 71.646,59 [R$ 12.635,00| R$  50.540,00 | RS  134.821,59

Quantidade no inicio do exercicio: 00 estagiarios
ingressos no exercicio: 10 estagidrios
Desligamentos no exercitio: 00 estagidrios
Quantidade no final do exercicio: 10 estagidrios

Fonte: Planilha SEI 0645116, encaminhada através do Oficio Interno SEI 0644470

EAL-DA

Demonstrativo de gastos relativos ao EAL - Estagidrios Administrativos do Legisiative - 2022

M#Es/2022 | Ne Estagiirios | Bolsa Estigio | Auxilio Transporte | TOTAL (Boisa+AT) | Aunifio Alimentagso Adm CIEE Total

nelro 66 57.961,66 57.961,66 789,101 RS 58.750,76
Hevereiro 65 51.955,00 9.045,00 $1.000,00| 727,41 RS 61.727,14
margo 64 47.534,96 8.435,00 55.969,95{ 675,74} RS 56.645,70
abril 63 51.154,98 8.805,00 59.,959,98 709,521 RS 60.669,50
malo 66 55.498,31 9.535,00 £5.033,31 763,94} RS 65.797,25
fiunho* 76 64.951,62. 11.065,00 26.016,62{ 44.180,00/ £89,22| RS 121.085,84
{iuino 84 71.089,99 12.335,00 83.424,99{ 45.740,00] 989,54| R$ 133.154,53
agosto 93 76.691,84 13.250,00 B89.981,84/ 52.720,00 1.064,52] RS 143.766,36
{setembro 95 :80.490,00 13.890,00 94.480,00 55.580,00/ 1.124,66{ RS 151.184,66
cutubro 101 85.981,76 15.015,00 100.996,761 59.440,00/ 1.203,98] R$ 161.640,74
fnovembro 104 88.323,36 15.090,00 103.413,36 60.080,00 1.213,14{ RS 164.706,50
dezembro 101 B87.328,35 14.460,00 101.788,35, 57.320,00 1.161,52] RS 160.269,87
Total 978 RS 818.961,83 | RS 131.065,00 | RS 950.026,83 | RS 378.060,00 | R$ 11.312,02 { RS  1.339.398,85

*A partir de 01/06/2022 os Estagidrios Administrativos do Legislativo passaram para a gestio da Coordenadoria de Estagios
e somente a partir desta data, os EAL passaram a receber o Auxilio Alimentacdo
Quantidade no inicio do exercicio: 66 estagidrios
ingressos no exercicio: 71 estagidrios
Desligamento no exercicio: 49 estagidrios
Quantidade no final do exercicio: 88 estagiarios
MF ainda ndo emitida pelo CIEE/SC

Fonte: Planilha SEI 0645131, encaminhada através do Oficio Interno SEI 0644470

7.1.2 - Servicos de terceirizacdo de mao de obra @
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Quadro IX - Nimero de postos de trabalho do Contrato 049/2019 - Contratacdo
de méo de obra na area de apoio administrativo e atividades auxiliares,
composto pelos postos de Apoio Administrativo 1 e 2, Secretaria Executiva,
Recepcionista Executiva 1 e 2, Mestre de Cerimonias, Assistente de Saide 1 e
2, Técnico de Informatica, Intérprete de Libras, Operador de equipamento
grafico, Técnico em arte e criacdo grafica e Motorista

.  049/2018 .

Apoio administrativo 1 55 55
Apoio administrativo 2 119 119
Secretaria Executiva 47 47
Recepcionista Exec. 1 24 24
Recepcionista Exec. 2 27 27

Mestre de Cerimodnias

2 2

Assistente de Saude 1 6 6
Assistente de Satde 2 2 2
4 4

4 4

Técnico de Informatica

Operador Equip. Grafico
Tec. Em Arte e Criagdo

Graf. 1

Interprete de Libras

Motorista

Total 303 303

Fonte: Despacho DG-DA 0628302

Quadro X - Valores pagos a ONDREPSB pelo Contrato 049/2019 - Contratacio de
mao de obra na area de apoio administrativo e atividades auxiliares, composto
pelos postos de Apoio Administrativo 1 e 2, Secretaria Executiva, Recepcionista
Executiva 1 e 2, Mestre de Cerimonias, Assistente de Salde 1 e 2, Técnico de
Informatica, Intérprete de Libras, Operador de equipamento grafico, Técnico
em arte e criacao grafica e Motorista

Apoio Administrativo 1 RS 3.345.255,95

Apoio Administrativo 2 RS 14.261.624,74
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RS 7.025.274,68

Recepcionista Executiva 1

RS 1.458.084,14

Recepcionista Executiva 2

RS 3.241.146,88

Mestre de Cerimdnias

RS 240.379,44

Assistente de Satde 1

RS 812.284,08

Assistente de Saude 2

RS 228.445,38

Técnico de Informdtica

RS 279.228,72

Operador de Equipamento
Grafico

RS 445.677,96

Técnico em Arte de criagdo
Grafica

RS 111.419,34

Interprete de Libras

RS 406.912,68

Motorista

RS$ 619.814,19

TOTAL

R$32.475.548,18

Fonte: Despacho DG-DA 0628302

Quadro XI - Nimero de postos de trabalho do Contrato 003/2020 - Contratacao
de mao de obra por meio de postos de Encarregado de Nivel 1, 2 e 3,
Serventes, Auxiliares de Servicos Gerais, Copeiras, Garcons, Telefonistas,
Lavador de Veiculos, Pintores, Jardineiros, Encanadores, Eletricistas, Pedreiros,
Carpinteiros e Auxiliares de Apoio Operacional, incluindo o fornecimento de
materiais de limpeza.

Encarregado de Nivel 1

Encarregado de Nivel 2

Encarregado de Nivel 3

Servente 63 63
Auxiliar de Servigos Gerais 34 34
Copeira 16 16
Gargom 6 6
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Telefonista 4 4
Lavador de Veiculos 1 1
Pintor 4 4
Jardineiro 2 2
Encanador 2 2
Eletricista 6 6
Pedreiro 3 3
Carpinteiro 4 4
Auxiliar de Apoio

Operacional 6 6
Total 148 149

Fonte: Despacho DG-DA 0628302

Quadro XII - Valores pagos a ONDREPSB pelo Contrato 003/2020 - Contratacao
de mao de obra por meio de postos de Encarregado de Nivel 1, 2 e 3,
Serventes, Auxiliares de Servicos Gerais, Copeiras, Garcons, Telefonistas,
Lavador de Veiculos, Pintores, Jardineiros, Encanadores, Eletricistas, Pedreiros,
Carpinteiros e Auxiliares de Apoio Operacional, incluindo o fornecimento de
materiais de limpeza.

Encarregado Nive! 1 R$ 510.508,08
Encarregado Nivel 2 RS 292.234,92
Encarregado Nivel 3 RS 597.743,91
Servente 44H RS$ 4.159.639,75
Auxiliar de Servicos Gerais RS 1.897.492,65
Copeira RS 995.696,64
Gargom RS 374.718,84
Telefonista RS 196.263,42
Lavador de Veiculos RS 49.527,36
Pintor RS 197.718,86
Jardineiro RS 120.218,70
Encanador RS 115.554,30
Eletricista R$ 431.472,54
Pedreiro RS 171.664,41
Carpinteiro RS 230.079,84
Auxiliar de Apoio Operacional RS 704.877,74
TOTAL RS 11.045.411,96

Fonte: Despacho DG-DA 0628302 @
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7.1.3 - Servicos terceirizados

Além dos servicos de terceirizacdo de mao de obra, esta Unidade de
Controle Interno verificou a existéncia de outros contratos de servicos
terceirizados, nos quais ha indicacdo de nimero de postos de trabalho e suas
funces, cujas atividades devem ser exercidas nas instalacées da Alesc,
conforme os quadros a seguir:

Quadro Xlll- Valores pagos mensalmente a PRIMER GHIROTTI PRODUCOES
CINEMATOGRAFICAS EIRELI referente a servicos especializados de operacao de
equipamentos e do sistema global de funcionamento da TVAL

Més/2022 Valor pago (R$)

Janeiro -

Fevereiro -

Marco 127.198,32
Abril 201.387,36
Maio 202.177,39
Junho Contrato CL n. 002/2022 209.090,05
Julho 199.017,31
Agosto 205.732,49
Setembro 196.647,26
Outubro 194.672,21
Novembro 197.832,29
Dezembro 200.202,35
Total Pago 1.933.957,03

Fonte: Portal da Transparéncia da Alesc
*Os valores acima englobam apenas a prestacdo de servicos previstos no contrato, € nio a locagao de
equipamentos.

Objeto: “[...] operacao dos aparelhos, producdo, veiculacdo, transmissdo e
reproducao de contetdos audiovisuais de TV, comutacao, exibicdo redundante,
edicao e interligacdo do sistema de ilhas de edicio dom exibidor de
programacao [...]”.

Quadro XIV - A - Descricao da funcdo, nimero de postos de trabalho, valor
unitario e mensal por posto de trabalho

GHIROTTI PRODUCOES CINEMATOGRAFICAS EIRELI - CL n. 002/2022

Fungao Ndmero de Valor do Total/Posto/
Postos Posto (RS) Més (RS)
Operador de camera 08 5.500,00 44.000,00
Editor de imagens 08 6.200,00 49.600,00
Diretor de imagens 04 7.000,00 28.000,00
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Operador de controle master 02 6.500,00 13.000,00
Operador de caracteres 04 4.500,00 18.000,00
Controlador de cameras remotas 04 4.500,00 18.000,00
Técnico em audio 02 4.500,00 9.000,00
Técnico em manutencao 02 7.540,00 15.080,00
Arquivista 02 4.500,00 9.000,00
Supervisor Operacional 01 12.000,00 12.000,00
Engenheiro Eletricista 01 12.006,78 12.006,78

Fonte: Portal de Transparéncia da Alesc

Quadro XV - Valores pagos mensalmente a Conectaa Desenvolvimento de
Sistemas Eireli - Prestacao de servicos ordinarios de suporte e infraestrutura da
informacdo, por UST, com atendimento presencial de segundo nivel

Més/2022 Valor pago (R$)
Janeiro 38.138,98
Fevereiro 29.184,98
Marco 26.073,93
Abril 30.477,70
Maio 30.220,09
Junho Contrato CL n. 401/2021 29.921,43
Julho 29.266,96
Agosto 29.683,67
Setembro 30.179,37
Outubro 32.324,98
Novembro 29.776,34
Dezembro 29.667,40
Total Pago 364.915,83

Fonte: Portal de Transparéncia da Alesc

Quadro XVI - Valores pagos mensalmente a IBrowse - Consultoria & Informatica
Ltda - Prestacao de servicos de apoio a administracdo de redes, banco de dados
e seguranca da informagao no ambiente computacional, remunerado por meio
de UST.

Més/2022 Valor pago (RS)
Janeiro 89.050,42
Fevereiro 100.429,24
Marco 105.010,33
Abril 106.340,32
Maio 119.462,92
Junho Contrato CL n. 108.882,10
Jutho 396/2021 113.551,84
Agosto 109.709,64
Setembro 103.414,35
Outubro 101.463,69
Novembro 97.680,60
Dezembro 37.092,02
Dif. Reajuste 38.207,29
Total Pago

N
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Fonte: Portal de Transparéncia da Alesc

Quadro XVII - Valores pagos mensalmente a Ilha Service Tecnologia e Servicos
Ltda - Prestacao de servicos de apoio a administracio de redes, banco de dados
e seguranca da informacdo no ambiente computacional da ALESC, incluindo
migracoes, atualizagbes de sistemas, atendimento a usuarios e adequacio as
normas legais vigentes e futuras.

Més/2022 Valor pago (RS)
Janeiro .

Fevereiro
Marco -
Abril -
Maio Contrato CL n.

Junho 072/2022
Jutho

Agosto -
Setembro
Outubro

Novembro -
Dezembro 88.938,41

Total Pago 88.938,41
Fonte: Portal de Transparéncia da Alesc

O Contrato CL 396/2021 teve sua vigéncia encerrada em 12/12/2022. A
empresa Ilha Service Tecnologia e Servicos Ltda. venceu a licitacdo seguinte
para o mesmo servico, acarretando no Contrato CL 072/2022, com vigéncia a
partir de 13/12/2022.

8 - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS DETERMINACOES E RECOMENDACOES
EXPEDIDAS PELO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO NO EXERCICIO (INCISO
VIl DO ANEXO VII DA N.TC 20/2015)

Registra-se que, no exercicio de 2022, ocorreram as seguintes
determinacées e recomendacdes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado:

Determinacdes / Recomendacgdes do Tribunal de Contas do Estado

Quadro XVIi
N°® Acordao/ N° Relatério REP 20/00014776
Determinacao ou Recomendacao - Que a Alesc, em futuros editais de pregao, exija

a apresentagao da proposta ajustada ao lance de
menor valor antes da decisdo motivada sobre a
sua aceitabilidade e da habilitagdo e declaracio
do licitante vencedor, com consequente abertura
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do prazo recursal, garantindo ainda, amplo
acesso aos autos do procedimento licitatério a
eventuais recorrentes, consoante arts. 5°, LV, da
Constituicdo Federal, 4°, XI, Xll, XV e XVIII, e 9°
da Lei n. 10.520/2002 e 3°, 83°, e 109, §5°, da Lei
n. 8.666/93.

Providéncias adotadas

Conforme informou o Presidente da Comissao
Permanente de Licitacbes, Sr. Allan de Souza,
por meio do Despacho SEI 0708483, a Alesc
passou a adotar o seguinte procedimento:

1) Requer ao arrematante a seguinte

solicita¢ao via plataforma: “Conforme o
Decreto-Lei 10.024 no seu art. 38, § 2° -
Solicitamos proposta atualizada no
prazo maximo de 120 minutos para o e-
mail: licitacées@alesc.sc.gov.br”;
Apos a conferéncia da proposta
atualizada/adequada pela comissdo, a
mesma € disponibilizada publicamente
para todos os licitantes antes da
declaracdo de vencedor e abertura do
prazo recursal, sendo enviada a seguinte
mensagem a todos os licitantes:
“Informamos que a proposta atualizada
encontra-se disponivel para download na
secao lista de documentos deste
Pregao”.

2)

Setor responsavel pela implementacao

Presidéncia da ALESC

Procuradoria da ALESC

Diretoria Administrativa

Coordenadoria de Licita¢des e Contratos

Situacao '

Atendida

N° Acordao/ N° Relatorio

RLA 11/00684406

Determinacao ou Recomendacao

- Que o gestor da Alesc, envide esforcos para que
todos os setores do Parlamento, inclusive a
Coordenadoria de Suporte e Manutencéo,
alimentem corretamente o novo sistema SIGOR,
bem como que sigam fielmente disposicoes do
Ato da Mesa n° 435/2016, notadamente a rotina
de inventarios prevista no art. 17, de modo a
reforcar a gestdo e o controle patrimonial do
Poder Legislativo catarinense.

Providéncias adotadas

Conforme  Decisdo  Singular datada de
26/11/2020, o Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina julgou que restaram cumpridas as
determinacdes dos itens 6.3 e 6.4 do Acérdao n°
613/2015, uma vez que se comprovou a adocio
de providéncias administrativas visando ao
levantamento dos bens permanentes ndo
localizados e possiveis danos decorrentes, bem
como o aprimoramento das atividades, processos
e do planejamento de atividades de controle
interno e uma melhor gestdo de materiais e
patriménio da ALESC.

Setor responsavel pela implementacao

Presidéncia da ALESC

Procuradoria da ALESC

Diretoria Administrativa

Diretoria de Tecnologia e Informacdes
Coordenadoria de Suporte e Manutencéo

Situacao '

Atendida

Informar uma das opgées: atendida - nao atendida - atendida parcialmente - em fase de atendimento.
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N° Acordao/ N° Relatorio Processos de registro de aposentadoria de
servidores da Alesc
Determinacao ou Recomendacao Em inGmeros processos para registro da

aposentadoria de servidores da Assembleia
Legislativa, o Tribunal de Contas do Estado
denegou o registro e determinou a anulacdo e/ou
correcdo do Ato da Mesa de concessido do
beneficio, em razdo da irregularidade pertinente
a concessao de adicional de exercicio, com base
nas Resolucdes n°s 002 e 004/2006, bem como na
Lei Complementar n° 642/2015, naquilo que
pretendeu a convalidacdo das referidas
Resolucbes, declaradas inconstitucionais pelo
Supremo Tribunal Federal por meio da ADI n°
5.441-SC, com transito em julgade em
22/09/2021.

Providéncias adotadas A Assembleia Legislativa de Santa Catarina, nos
moldes entabulados pelo Parecer n° 497/2022 da
Procuradoria Juridica do o¢rgdo, atendeu a
determinacdo do TCE/SC, em respeito a decisio
definitiva do STF. Até o momento, todos os
processos de aposentadoria que passaram pela
Controladoria-Geral (ultimo passo antes do
encaminhamento ao TCE) foram retificados
corretamente (conforme o entendimento juridico
exarado). Tendo em vista que ainda existem
diversos processos cuja retificacio ndo foi
finalizada, entende-se que a determinacio
encontra-se em fase de atendimento.

Setor responsavel pela implementacao | Presidéncia da ALESC

Procuradoria da ALESC

Diretoria-Geral da ALESC

Diretoria de Recursos Humanos da ALESC
Situacao | Em fase de atendimento

9 - RELATORIO DA EXECUCAO DAS DECISOES DO TCE QUE TENHAM IMPUTADO
DEBITO AOS GESTORES (INC. IX, ANEXO VII, DA N.TC-20/2015)

Este inciso nao se aplica ao Poder Legislativo.
10 - AVALIACAO PREVIDENCIA (INC. X, ANEXO VII DA N.TC-20/201 5)

Quanto ao inciso X do anexo VIl Instrucdo Normativa N.TC-0020/2015,
trata da renegociacdo da divida com o instituto ou fundo proprio de
previdéncia, informa-se que nao se aplica a Alesc, haja vista ndo haver divida
deste Orgédo com o Instituto de Previdéncia (RPPS).

11 - AVALIACAO DA CONFORMIDADE DOS REGISTROS DOS SISTEMAS
OPERACIONAIS COM OS DADOS DO E-SFINGE (INCISO XI DO ANEXO VIl DA N.TC

20/2015) @&
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A Comissao Legal de Acompanhamento das Contas Publicas é a
responsavel pelo envio dos dados ao TCE, por meio do e-Sfinge, referentes aos
moédulos de Atos Juridicos de Licitagcdes, Contratos e Atos de Pessoal. A
Comissao, por meio de sua Presidente, prestou informacdes conforme
declaracdo anexa a este Relatorio, em que afirma que: “ndo ha regularidade
dos dados informados no sistema e-FINGE do exercicio de 2022 referente ao
moédulo Atos Juridicos”.

A Controladoria-Geral teve ciéncia da dificuldade da Comissdo em
cumprir com suas obrigacdes, especialmente no que compete a "consolidar as
informagbes relativas ao orcamento, contabilidades, pessoal e licitacdes e
envia-las ao Tribunal de Contas do Estado”, nos termos do inciso Il do art. 75 da
Resolucao 001/2006. Por essa razao, em mais de uma oportunidade em 2022
(SEI 22.000038543-7, SEI 22.0.000035832-4 e SEI 23.0.000009020-4, este ja em
2023), acionou-a diretamente, questionando a remessa de dados especificos,
bem como se colocando a disposicao para auxiliar na efetivacdo de referida
remessa, estimulando, inclusive, a reuniao entre os servidores do TCE/SC e da
Alesc. Entretanto, a Comissao nao logrou éxito na remessa efetiva dos dados.

Com referéncia ao Modulo Ato de Pessoal relativo aos processos de
aposentadorias, o responsavel pela transmissdo dos dados no Sistema e-Sfinge é
o Coordenador de Atos e Registros de Pessoal. Em mencionado Médulo,
conforme declaracao anexa, nao consta pendéncia.

12 - OUTRAS At:IALISES DECORRENTES DO DISPOSTO NOS ARTIGOS 20 A 23
DESTA INSTRUCAO NORMATIVA (INCISO XII, ANEXO VII DA N.TC 20/2015)

12.1 - Despesas

O total das despesas liquidadas pela Alesc no exercicio de 2022 foi de
RS 713.691.768,13 (setecentos e treze milhdes, seiscentos e noventa e um mil,
setecentos e sessenta e oito reais e treze centavos), distribuidas em diversas
subacdes, conforme o quadro a seguir:

Quadro XIX

Despesa Liquidada Pela Alesc no Exercicio de 2022 - por Subacao

Subacdo Valor (RS)
001119 | Sessdes e audiéncias plblicas 111.065,50
001124 | Divulgacao institucional e das acdes do Legislativo Catarinense 24.939.465,46
001128 | Manutencdo e ampliacao do alcance da TVAL 9.750.404,10
001138 | Administracao de pessoal e encargos - pessoal ativo 295.657.186,21

M
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3.283.479,53

001144 | Manutencao e servicos gerais administrativos

118.280.212,17

001155 | Modernizac@o e manutencéio da Escola do Legislativo

468.987,42

001157 | Aquisicdo, recuperacéo e ampliagdo de imdveis do Poder Legislativo

259.544,68

001369 | Manutencao, servicos e equipamentos de informatica.

10.681.986,37

014965 | Programa de Gestao Ambiental - ALESC Sustentavel

714.599,95

014967-
015006

Gestdo de Gabinetes

10.840.938,91

009358 | Encargos com inativos - ALESC - Fundo Financeiro

238.703.897,83

....................................................................................................

713.691.768,13

Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestao Fiscal - Sigef

Bimestralmente a CG faz o acompanhamento das despesas liquidadas
da Alesc, detalhando o comportamento destas em relacio ao mesmo periodo do
ano anterior, sendo uma importante ferramenta de gestao.

12.2 - Regularidade Fiscal

Quadro XX - Pendéncias CAUC

Vinculo CNPJ Tipos Pendéncias v D.a ta
encimento
Regularidade 83599191000187 CND Municipal Sem Certidao
Fiscal 83599191000187 CND Federal 10/06/2023
83599191000187 CND FGTS 17/04/2023
Regularidade 83599191000187 CND Casan Sem Certidao
Administrativa | 83599191000187 CND Cidasc Sem Certidao
83599191000187 CND Ciasc Sem Certidao

12.3 - Gestao Patrimonial

A Gestao Patrimonial da Alesc é regida pelo Ato da Mesa N° 435, de 15
de agosto de 2016, que “Regulamenta os procedimentos de administracao,
gestao e controle de bens do acervo patrimonial da Assembleia Legislativa do
Estado de Santa Catarina”.

12.3.1 - Inventario do Estoque existente no Almoxarifado da ALESC. \%
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A Diretoria Administrativa da ALESC, por meio do Despacho SEI
0628302, de 30 de janeiro de 2023, informou que efetua o controle total do
estoque existente no Almoxarifado em 2020, com quatro inventarios periédicos
junto com o inventario de estoque anual, todos devidamente registrados e
aprovados no sistema SIGOR.

12.3.2 - Inventario de Bens Moveis Permanentes Existentes na ALESC

A Diretoria Administrativa da ALESC, por meio do Despacho SEl
0628302, de 30 de janeiro de 2023, informa que ao longo do ano de 2022
efetuou o controle total dos bens moéveis permanentes por meio dos inventarios
anuais realizados em todos os setores da Casa, incluindo Gabinetes
Parlamentares. Em algumas Unidades Administrativas foram realizados mais de

um inventario no ano, tendo em vista trocas de responsavel pela respectiva
Unidade.

Foram realizadas baixas patrimoniais e contabeis, devidamente
informadas a Coordenadoria de Contabilidade deste Poder.

Consta, ainda, do referido Despacho que durante a realizacao do
inventario foi constatada a ocorréncia de extravio de alguns itens de
patrimbnio, para os quais foram abertos nove processos TCA - Termo
Circunstanciado Administrativo, sendo todos eles ja encerrados uma vez que os
responsaveis realizaram o ressarcimento dos valores a Alesc.

12.4 - Conformidade Contabil

Nao consta no processo de prestacao anual de contas de gestao
qualquer restricao contabil registrada pelo contador responsavel pela gestao
contabil da ALESC.

Il - CONCLUSAO

Diante de todo o exposto e em conformidade com o Anexo Vil da IN TC-
20/2015, foi analisado o Relatorio de Gestdo do Exercicio de 2022 da
Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina.

De acordo com as informacoes deste Relatorio e com base na norma do
TCE/SC, opina-se pela CONFORMIDADE das contas, com as ressalvas apontadas.

Florianopolis, 3;@ rco de 2023. 7 % ﬁ%
GLAUC TI'JIE
ontroladorA-Géral Adjunta
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DECLARAGAO

Eu. Rocler Rech, matricula n® 2097, declaro para fins de cumprimento
do disposto no inciso Xi, do Anexo VIl da Instrucéo Normativa M.TC-0020/2015,
allerada pela Portana n® 362/2016. que o= dados informados no sistema e-Sfinge do
exercicio de 2022, referente ao médulo de pessoal relativos acs processos de
aposentadoria estdo em conformidade com as ocoméncias adminisirativas desta
Cocrdenadoria de Atos & Registros Funcionais.

Flonanépolis (SC), em 29 de marco da 2023

Rocler Rech

Coordenador de Atos & Registros Funcionais
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Df - COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DE
CONTAS PUBLICAS

DECLARACAO DE NAO REGULARIDADE DOS DADOS INFORMADOS NO SISTEMA E-
SFINGE DO EXERCICIO DE 2022 REFERENTE AC MODULO ATOS JURIDICOS

Eu, Thamiris R.S. Litran dos Santos, servidora da Assembleia Legislativa,
matricula n® 7229, declaro que n&o ha regularidade dos dados informados no sistema e-FINGE
do exercicio de 2022 referente ao moédulo Atos Juridicos. Com a publicagio da IN TCE 28/2021
0 envio deve ser realizado de forma on-line. O envio estd ocomendo de forma manual e
intempestiva, observado que a Comissao ndo tem recebido as informagdes no tempo devido. O
detalhamento de lodos o5 problemas & tratativas com o cumprimento da obrigacio constam no
processo SEI 23.0.000007146-3, Oficio Interno 0705646.

Respeitosamente,

Thamiris Raposo Silva Litran dos Santos
Presidente Comissdo de Contas Poblicas

geﬁ i | Documento assinado eletronicamente por THAMIRIS RAPOSO SILVA LITRAN DOS SANTOS,
Bainatye “4 I Presidente de Comissdo Legal. em 29/13/2023, &s 14:46. conforme art. 1%, H1, "b", da Lei 11.419/2006.
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